4éme 3éme
« Ca Commence par la Confiance »: dontDP3,

Travailler I'estime de soi et la revalorisation. [ i

BACPRO

Le décrochage commence le plus souvent par un découragement lié au manque d'estime de soi. Des résultats en baisse, des sanctions ou
encore des échecs peuvent progressivement laisser penser qu'aucune réussite est possible.

Travailler I'estime de soi, la cohésion de groupe, tout en travaillant les spécificités des classes ciblées par I'établissement, permet de créer les
conditions d'un nouveau départ pour les éleves ou groupes décrochés. Il s'agit d'accompagner les collégiens ou lycéens avec des outils
originaux dans un cadre de bienveillance et propice a I'expression individuelle et collective. Les techniques d’animation de nos ateliers
permettent de travailler sur le sens de la scolarité avec un regard extérieur ponctuel pertinent.

Exemples de contenus déclinés dans un méme atelier

Orientation Le photo langage Travail sur les qualités Le blason
i i Utilisation de I'image comme Valoriser les points positifs comme Outil de decouverte de l'individu et
Motivation vecteur de I'expression des points de départ d'une stratégie du collectif.
difficultés et les points forts de changement. Mi e et lori
g ieux se connaitre et se valoriser
Llftte contre Ie et fixer des objectifs, se sentir dans une
decrOChage dynamique collective.

Chaque classe dure 3h par demi-groupe. Chaque atelier pour une méme classe de déroule dans la méme journée.
Le référent de I'établissement (professeur principal, CPE par exemple) est invité a participer aux ateliers pour créer du lien avec les autres dispositifs en
place et pour une bonne articulation avec I'équipe pédagogique.

D'autres ateliers .
, Les intervenants Les plus du programme

- L'arbre de vie

- La banquise Les professionnels accompagnant les élévesdansce  -Une mise en place aisée dans tout établissement.

= Bl programme sont tous coachs certifiés et exercent -Un formatage en petits groupes et un contenu

comme consultant ou formateur en entreprise. lls  favorisantla participation active des jeunes
RéUSsiT Moi AUssi Contactez-nous pour en ont I'habitude d'intervenir en établissement scolaire  -Des €léments tangibles suscitant une forte prise de
eussir Moi Aussi . ; : A LALec
e savoir plus. et ont une bonne connaissance des jeunes, des conscience des jeunes pour une scolarité réussie.
. ) métiers, des filieres et des débouchés.

75017 Paris
Tel:06 87705339 Votre contact: Laurent Droulers - laurent.droulers@reussirmoiaussi.fr- 06 26 27 22 93 |

Partenaire du dr.,i":e'v: plus de 600 collégiens accompagnés chaque année depuis 2012

le département
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4éme
3éme

Remobilisons-nous !

dont Prépa-pro,

Accompagner un groupe d’éleves en fragilite. SecPA

Aider des jeunes qui vivent leur scolarité de facon passive, peu motivés par I’enseignement, en perte de
confiance ou de repeéres. Pour chacun, en fonction des problématiques, repérer ce qui peut les mettre en
échec, faire émerger leurs compétences, leurs ressources, leurs réussites afin qu’ils puissent reprendre
confiance et avancer vers leur objectif et enrayer le risque de décrochage.

Le programme Séance Collective :

Cette dynamique collective permet
a chacun de s’exprimer dans le
Orientation - 1 séance collective pour le groupe de 10 éléves groupe et de verbaliser des
sélectionnés (1 demi-journée) problématiques communes qu’il
faudra travailler.

Séances par bindme ou
trindme :

Cela permet a chaque jeune de

Estime de Soi

- Information collective aux équipes éducatives du College

Motivation - 3 a4 séances semi-collectives maximum pour chaque
éléve, a raison d’une séance toutes les 2 semaines
environ.

Donner du sens travailler I'atteinte de son objectif
auxXx apprentlssages

propre sous le regard d’un ou 2
autres éléves. A chaque séance on
évalue comment avancer par
rapport a son objectif. Un mini
objectif individuel est fixé aprés
chaque séance pour chacun.

Les plus du programme
- Durée courte de 2 mois pour une remobilisation
rapide pendant I'année scolaire

Les intervenants - Des résultats comportementaux concrets et
rapides.

Reussir Moi Aussi Les professionnels accompagnant les jeunes dans ce programme

. oo s - Des objectifs concrets de mobilisation et de
105, rue des moines sont tous coachs certifiés et exercent comme consultant ou motivatiJm:;u ;uoiidien fisat
75017 Paris formateur en entreprise. lls ont une bonne connaissance des jeunes, - Des liens étroits sont tissés entre le référent de
des métiers, des filieres et des débouchés. I’action et I'intervenant de I’Association.
Tél: 06 26 27 22 93 Votre contact:Laurent Droulers - laurent.droulers@reussirmoiaussi.fr- 06 26 27 22 93

Partenaire du depuis 2012
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Orientation
Motivation

Lutte contre le
décrochage

Réussir Moi Aussi
105, rue des moines
75017 Paris

Connexions Métiers

Remobiliser et aider les éleves décrocheurs
a mieux connaitre les filieres accessibles.

4éme
3éme

dont DP3
et SEGPA

Les éléves décrocheurs seront les plus touchés par le phénomeéne d’orientation subie, du fait de leurs dossiers scolaire et disciplinaire et auront
donc les plus grandes difficultés a s'intégrer dans les filieres désirées.
Nous organisons et animons des sessions de deux jours et demi de coaching dans votre établissement avec un groupe de 6 a 10 éléves,
pour permettre a chacun de donner du sens a son parcours scolaire futur, pour visiter des entreprises et des lycées professionnels et des CFA.
Pour redonner confiance en leur capacité, nous travaillons avec eux sur un nouveau contrat incluant la réalité du parcours d'orientation

de I'année prochaine.

Jour 1

Présentation des éleves
sélectionnés par le
personnel du collége

-Remobilisation du
groupe
- Visite d'une entreprise

Objectif : découvrir les métiers et
créer une nouvelle dynamique

Jour 2 Jour 3
-Visite d'un CFA ou d’'un
lycée professionnel
-Retour sur les visites
réalisées

- Valorisation des filieres
-Définition du plan
d'action pour I'année
prochaine

-Recherche de métiers
-Travail sur leurs qualités
et compétences, sur leur
comportement, I'image
de soi

- Réécriture du CV et
co-création d’'un discours
de présentation

Les intervenants

Les éleves concernés

Eleves décrocheurs de
4éme ou de 3eéme, repérés
par leur établissement
(absentéisme, exclusions
temporaires,...).

Les professionnels accompagnant les éleves dans ce
programme sont tous coachs certifiés et exercent

comme consultant ou formateur en entreprise. Ils
ont I'habitude d'intervenir en établissement scolaire
et ont une bonne connaissance des jeunes, des

métiers, des filieres et des débouchés.

En option:
Aide a la recherche
de stage

| Renforcement de

== |'accompagnement par un
== atelier pratique axé sur la

| recherche de stages dans
une salle équipée
d'ordinateurs et de

Prévenir téléphones.
les ruptures (1 demi-journée)
={ post3éme

Les plus du programme

-Un contenu favorisant la participation active

des jeunes

-Des éléments tangibles afin de leur permettre
d'intégrer des filieres par choix et non pas par défaut
-L'accent mis fortement sur I'autonomisation des
jeunes, durant les trajets en transport en commun,
I'appel d’entreprises, les jeux de roles.

Votre contact:Laurent Droulers-laurent.droulers@reussirmoiaussi.fr-062627 22 93
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