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Les |déateurs—:

EPAIDF devient Les ldéateurs

Apres 16 ans d'intervention sur le terrain, d’expertise, d'évolution, d’amélioration continue de nos pratiques, de che-

minement, de rencontres... 16 ans d'engagement pour promouvoir
aupres des jeunes, notre association a décidé de partir vers une nouvelle aventure.

Un tournant dans notre histoire : i
En 2005, nous nous appelions “Association jeunes entreprises d'Ile-de-France” (AJE).

En 2006, portée par notre volonté de faire rayonner nos actions non seulement en fle de France, mais bien au-dela,
nous avons rejoint la fédération nationale EPA « Entreprendre Pour Apprendre » et avons donc changé de nom pour
devenir « EPA IDF ».

C'est un beau chapitre de notre histoire qui se termine aujourd’hui pour laisser place a un nouveau
chapitre, encore plus riche de promesses et d'ardeur !

gue nous avons su mettre en ceuvre dans le récent contexte
, de monter d'un « cran
, bref de

de crise sanitaire, nous ressentons clairement
supplémentaire », de
Nous accélérons !

Nous avons une certitude.

Celle que nous sommes tous des réveurs et que ces
réves peuvent changer le monde.

Nous voulons casser les plafonds de verre et repérer les pensées
limitantes des jeunes pour

. Montrer différentes facettes du monde
et l'entreprise, permettre aux jeunes d'explorer les possibles,
d'échouer mais aussi de se relever, c'est autant de challenges que
nous reléverons ensemble.
Nous offrons
chacun trouve sa place dans le monde,

pour que

Nos objectifs

4 Eveiller I'esprit d’entreprendre et
ouvrir le champ des possibles.

Z Aider tous les jeunes a construire

leur avenir quelles que soient leurs
origines sociales.

3 Interconnecter le monde de
I'éducatif et le monde de I'entreprise.

Nos missions
4 Permettre de vivre une expérien-

ce entrepreneuriale concrete.

2 Permettre aux jeunes l'acquisition

d’'un ensemble de compétences
(douces et transverses).

3 Initier a la gestion de projets.

4 Accompagner les jeunes dans leur
orientation.

Nos activités

4 Animer des parcours pédagogiques

basés sur I'entrepreneuriat pour tous
et sans distinction.

2 Organiser des événements et des

temps de valorisation pour les projets
des jeunes.



Lentreprenuriat comme outil pédagogique

>

Nous chercherons a renforcer toutes les connexions qui permettront d'établir un « continuum » de créativité entre les
jeunes et le monde qui les entoure, et en particulier avec tous les écosystéemes plus « adultes » qui se sont forgés sur
les derniéres années autour de I'entrepreneuriat tels que les incubateurs, les accélérateurs, les tiers-lieux, les ateliers

de fabrication numérique, pour vous
d’accompagnement qui vous correspondent.

Notre programme Les

avec des services et des formes

Les compétences du XXléme siécle
Développer la cohésion et I'intelligence collective
pour évoluer dans des environnements non hié-

rarchisés.

Lancrage territorial local actif tout en favorisant les modalités
Eveiller une curiosité pour que le jeune explore
son environnement, I'observe pour mieux y agir

L auto-évaluation et [expérience

Valoriser les expériences vécues pour prendre
conscience des progres et 'impact sur les pers-
pectives pour leur avenir et leur insertion dans le
monde du travail.

Le parcours utilisateur
Renforcer la prise en compte des retours terrain
que font les « utilisateurs » et les différentes

et le transformer.

Les préoccupations mondiales

Accompagner les jeunes en donnant les outils
pour qu'ils relevent les défis des enjeux du monde
d’aujourd’hui : objectifs du développement du-
rable, I'inclusion sociale, la transition écologique,

parties prenantes (jeunes, mentors, encadrants)
au service d’'une amélioration continue des pro-
grammes.

La transformation

Prendre part a une aventure entrepreneuriale
pour évoluer. Les jeunes sont remobilisés, ont
une meilleure connaissance d’eux-mémes, et dé-
veloppent leur esprit citoyen.

consommer autrement, le numérique... .

Nos parcours
vy
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Trouver des solutions a une problématique proposée par un partenaire

Découvrir son environnement pour répondre a un besoin

1525 ans (g
Dans a peau o un jeune entrepreneur

WINiZINaipartirde26hm En avant jusqu'au prototypage
WINV2aipartifded6hi En avant jusqu'a la commercialisation

Entreprendre un projet de création d'entreprise en collectif

Année de 4éme Découvrir des filiéres, des métiers et connaissance de soi

Année de 3éme
Accompagner un public spécifique avec des ateliers adaptés

Approfondir les connaissances

Accelerateur de competences et



- Notre ambition : accompagner « Les Idéateurs », les Taiseurs

lnergﬁeux g En complément de nos parcours, nous proposons des ateliers pour booster les

ncupateurs, 7 . . .

‘%QJ o em% compeétences des jeunes tels que des sessions sur « les codes de I'entreprise », « la
eu"e% e-réputation », « le numérique », « gestion de budget »...

Partelﬂ_aires Pateiies Nous créons des connexions et des opportunités de mise en relation avec le
P pres monde professionnel par des actions comme « le forum des métiers » ; « un jour,
un métier », visites d’entreprise ou du territoire.
Les Idéateurs

Les salons : un pas vers la professionnalisation

Jattendais cette J'ovrnéc avec imPa’choo | Len uig vavi |
Jeune entrepreneur - Salon départemental des Yvelines

L'objectif de nos salons est de permettre a tous les participants de nos par-

cours de vivre au moins un événement professionel dans I'année. Organisés

en collaboration avec nos partenaires territoriaux, ces manifestations créés
des opportunités pour que les jeunes se rencontrent et défendent leur projets
devant un jury de professionnels.

Sur une demi-journée ou une journée, ils se transforment pour devenir des exposants.
Ils installent leur stand pour mettre en avant leur produit ou service qu'ils ont travaillés
pendant le parcours I-Créa.

Véritables temps forts de notre association, en vivant cette expérience, les jeunes se

révelent et se dépassent.

Nos acteurs cles des parcours

Chez nous, un encadrant cest... Chez nous, un mentor cest...
Le pilier du projet, l'initateur qui rassemble, accompagne, Un modele, un exemple qui motive, challenge, écoute,
forme, enseigne, construit un lien avec les jeunes et les aide comprend les jeunes et les pousse a repousser leurs limites,
a découvrir leurs pleins potentiels autrement. toujours dans le respect et la bienveillance.
< Un enceignant, c’est un individu qui nowrit les esprifs, < Un mentor, c’est [adulte dont vous avriez ev besoin
véconforte les coewrs et ingvf;%c des véves. > @/anol vous étiez vanc. >
Lancez-vous et testez notre pédagogie active et alternative, Préparez-vous a découvrir un nouveau vocabulaire, celui
avec les jeunes. des jeunes.

Chez nous, un connecteur cest..

Une source, un lien qui connecte, échange, facilite la mise en place d’actions pour les jeunes et qui relie le monde de I'éducatif
et le monde de I'entreprise pour vivre une expérience humaine en collectif.

= La réugsite appartient 3 tout le monde; c'est av tvavail d'éqipe qu'en revient le mérite. »

Rencontrez-nous et partagez avec nous une aventure hors du commun pour les jeunes.

Laprés Les Idéateurs : Les IdéLumni

Ce réseau regroupe les jeunes ayant partagé une expérience
avec notre association. Il leur permet de poursuivre I'aven-
ture différemment : soutenir nos équipes lors de nos évé-
nements départementaux, régional, intervenir aux cotés
de notre équipe, participer a des rencontres avec nos
partenaires.

Les jeunes qui s'engagent pour les jeunes, pour devenir
acteur du changement.




€6 Envichissant, Pa@cionnamL et voir mes propres éleves se vévéler devant leg
visitews et prendre dv plaisiv, a n'a pag de prix | Quelle belle énerzie
sw le alon et voir tous ces J'ovncé cn’rroproncvrg Paggionnéc et motivés.
Je continverais ce projed, le"plus !oné:fomPé possible, c'est une vessource
inestimable pour” 10US comme pour” nog leves. Merci 3 vous povr cette belle

0V53n1§aﬁon oha@/c année. 9
Professeur.e - salon de Seine-et-Marne

66 eice 5 notre projet dang la vie de tous leg Jevrs, Je sui plug écolo. Cela
m'a beaucoup aidé pour mexprimer 3 Poral. JSadore [esprit ol’é@/ipo @/’il ya
et J’aimemig Powgvi\/re gl Poggib!o.??

Jeune entrepreneur.e projet Green Bottle - Essonne

GE Novs pouvon faire @/ol@;o chose en avtonomie et faire @/e/!@/c chose dont on
est fiere. Avec ce P'@ct on se olépaggo et on e décowre. D9

Jeune entrepreneur.e projet Biotajé - Yvelines

CCEn ce dernier Jour de notve projet, il nous a été demandé d'écrive wn vécit domant notre vigion de cette
derniere, dv premier instant Jusquau dernier, ainsi que ce que cela novs a apporté, 3 vrai dive [3 maintenant fovt
de ciite de fagon précipitée : Je dirais que cela m’a apaicé en détournant mon regard de certaines choses g
avraient pv matteindre. Ce projet entreprencurial a €€ wn bon moyen d'apprendre 3 coeister, apprendre de ges
ervewrs et 3 Caméliorer ¢'il le fallait. Je trowe que novs formong vne 5{3}4@1@ famille et comme tovte famille, il a

ev deg havts et des bag, était comme e Telenovela. 99
Jeune entrepreneur.e projet Community of 2022 - Seine-et-Marne

66'[7«% bonne e/xFérionoo, leg vanoé mont improcgionné par levws idées et levr
baggv. La futwre ?némﬁon est halentvevsen et vne chance pour eux de
participer 3 ce Salon, vous offrez de I'egpoir aur jewnes, c'est wn tres beav
concept. Je serai ravie de véitérer l’cx&ricnoo.&?

Mentor.e - Juré.e salon des Hauts-de-Seine

66 Bravo pour amener nos J'ovnoc non Sevlement 3 Q’approprfcr le monde de
l’ow%rcprigc mai¢ doves et olcf/)'é 3 en faire parﬁc I Hite de faive Par’ﬁc

de aventwre [année proohainc 199
Juré.e salon régional ile-de-France 2022

% ; 73?0 OC Cels 2 ¢t wne aventure incroyable tant pour les étvdiants que pour le cngcignanfg. Le
‘ 3 theme (la Silver Economie) proposé a permic avr étudiants de e questionner; de ¢e
‘ dépasser et de travailler en égf}c comme varement ils lont fait. Les ovtils et Paccom-
Fagncmcnf’ mis en place sont véellement professionnels et novs avong olef/)'é pour Fre)'c’r de
recondive cette expérience des lannée prochaine. Merci 3 tous pour le quivi, fa bienveil-

lance et ceg troig moig passés ensemble a travailler en collaboration 99

Professeur.e - projet I-Nov - Val-de-Marne

66 Une cxpéricnw tres stimvlante et envichissante | Leg J'cuncé Sont bluffants
par lewr cngagcmen’r, levr énorg_ic et la qualité dv travail effectvé. 99

Mentor.e - Juré.e salon régional le-de-France 2022




Notve enga

ement
@ Owrir le monde de ?;Mm{)rcncvria%
! JL } et le mettre a3 [a For’féc de tovg leg

J'o\mcé.

Fille, Zar6ONS, Jevnes adultes, a [école, horg de [école, en
emploi, en formation,_en démarche d'ingertion, PARTOUT,
Sur tous_les tervitores, urbaing, périurbaing, vuraur et quelles
que Soient lewrs origincgl levrs conditions : donner le< moveng
ol’agir par ['entreprencuriat : mettre Ges idées en actions,
@nhfcprcnolm ¢ vie |

Le champ des possibles et plug que jamais owert; conquérons et mettong

en cevwve cette iberté ol’cnfrcprcnolrc et d’avancer ensemble |

Nov¢ contacter

Les |déateurs—

198 avenue de France - 75013 Paris
contact@lesideateurs-france.org
lesideateurs-france.org
+33 (0)7 50 14 24 62
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