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PARCOURS DE PREVENTION RELATIONNELLE :

TOUS ACTEURS D’UNE COMMUNICATION 
RESPONSABLE !
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« La non violence est une arme puissante et juste, 
qui tranche sans blesser et ennoblit l’homme qui la manie. C’est une 

épée qui guérit »

Martin Luther King



Parcours de prévention relationnelle – Tous acteurs d’une communication responsable3

CONTEXTE

Les Coachs professionnels du Cabinet SELEC+ accompagnent les collégiens du
Val d’Oise dans la prévention du décrochage scolaire et de la citoyenneté au
travers de plusieurs dispositifs :

• Coaching individuel
• Ateliers de remobilisation
• Ateliers de méditation & de relaxation
• Ateliers de prévention des conduites addictives

Nos 7 années de présence aux côtés des équipes pédagogiques, des collégiens
et des familles ont fait grandir en nous, l’envie d’accompagner la positivité en
cultivant la qualité des relations en milieu scolaire.

L’ENVIE D’ACCOMPAGNER LA POSITIVITÉ
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CONTEXTE

Animés par ceJe envie, nous avons conçu un parcours permeJant de rendre
visible les toxines de la communicaLon présentes dans tous les systèmes
relaLonnels et faire émerger leurs anLdotes.

L’enjeu du disposiLf est de favoriser les prises de conscience sur l’impact d’une
communicaLon à quoLent négaLf et de provoquer des prises de conscience
collecLves sur la nécessité d’iniLer des nouveaux comportements.

S’engager dans ces ateliers, c’est faire de la prévenLon relaLonnelle et améliorer
la qualité des interacLons afin de créer un climat scolaire propice aux
apprenLssages.

L’ENVIE D’ACCOMPAGNER LA POSITIVITÉ
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CONTEXTE

Cette proposition fait suite à l’échange du 21/09/2021 entre Mme Louchaert
du collège Nicolas Flamel à Pontoise & Marie COSTE, Coach pour le Cabinet
SELEC+.

Elle s’inscrit dans le cadre des appels à projet des Actions Éducatives pour
l’année scolaire 2021/2022 dont les modalités prévoient un financement de
90% par le Conseil Départemental et 10% par le collège.

La mise-en-œuvre du dispositif fera l’objet d’une convention entre
l’établissement et le Cabinet SELEC+. La prestation se déroulera sur le premier
semestre 2022, entre janvier et juin.

L’ENVIE D’ACCOMPAGNER LA POSITIVITÉ
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DISPOSITIF

Le disposiLf d’ateliers collecLf « Préven(on Rela(onnelle : tous acteurs d’une
communica(on responsable » répond aux objecLfs suivants :

Ø Prendre conscience des toxines de la communicaLon présentes dans les
relaLons

Ø Faire émerger les anLdotes afin d’adopter de nouveaux comportements,
Ø MeJre en place, au sein de l’établissement, des ouLls facilitant la

coresponsabilité du foncLonnement relaLonnel
Ø Renforcer la posiLvité

LES OBJECTIFS
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DISPOSITIF

Les acteurs et les établissements engagés dans le dispositif « Prévention
Relationnelle : tous acteurs d’une communication responsable » peuvent en
attendre les bénéfices suivants :

Ø Développement d’une culture de l’intelligence relationnelle
Ø Sensibilisation des acteurs aux bonnes pratiques de communication
Ø Mobilisation de nouvelles pratiques relationnelles favorisant la

coresponsabilité
Ø Amélioration de la confiance et de la positivité au sein de l’établissement
Ø Investissement du lien social et harmonisation des relations

LES BÉNÉFICES
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MÉTHODOLOGIE

L’approche systémique est un champ interdisciplinaire qui consiste à étudier les
systèmes relaLonnels complexes. La théorie des système considère l’individu
comme un système vivant faisant parLe de systèmes plus grands : familial,
scolaire, professionnel, amical, associaLf, sporLf…

Une définiLon simple d’un système relaLonnel pourrait être que celui-ci est
consLtué d’un ensemble d’éléments interdépendants, ou acteurs, ayant une
idenLté́ ou un objecLf commun.

L’approche systémique s’intéresse davantage aux interacLons entre les individus
qu’au comportement individuel.

L’ APPROCHE SYSTÉMIQUE
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PARTICIPANTS

q Un groupe d’élèves volontaires dont le niveau de classe se suivent –
15 à 17 participants pour s’engager dans un processus expérientiel – Mixité
(âges, niveaux de classe, fille/garçon…) – Hétérogénéité (des élèves qui ne sont
pas forcément amenés à se côtoyer – des profils d’élèves variés – des forces et des
faiblesses différentes – des énergies et sensibilités variées…).

q Une équipe mix pédagogique de divers profils (3 minimum à 5 participants)
engagée sur l’ensemble du parcours.

q Des groupes classes d’élèves dont le niveau de classe se suivent ainsi que
l’équipe pédagogique élargie pour un partage d’expérience sur un temps de
restitution dédié.

.

LES ACTEURS ET LE DISPOSITIF
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FORMAT
1) Réunion de concerta/on avec l’équipe pédagogique – 1h30 présenta/on du disposi/f,

sensibilisa/on et présélec/on des profils d’élèves, synergie, planifica/on, logis/que…

2) 3 ateliers – 3 x 3h avec le groupe d’élèves volontaires & les membres de l’équipe
pédagogique : se rencontrer autrement, apprendre à mieux fonc/onner ensemble,
développer l’intelligence rela/onnelle et savoir déjouer les pièges de la
communica/on…

3) 2 cérémonies – 2 x 2h dont une pour res/tu/on du parcours et l’autre pour partage
d’expérience avec des élèves de l’établissement ainsi que l’équipe pédagogique élargie :
transmission, coresponsabilité, bonnes pra/ques, autonomie…

Durée totale du parcours : 14h30 
6 Interven/ons – Projet réalisé entre 3 à 6 mois

LES MODALITÉS DU PARCOURS
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BUDGET CONDITIONS FINANCIÈRES

1 réunion de concertation avec l’équipe pédagogique

Anima6on de 3 ateliers collec6fs 

Animation de 2 cérémonies de restitution

Synthèse de restitution du parcours

Durée du parcours : 14h30 – 6 IntervenLons
Au-delà de 20 par(cipants, nous solliciter pour une nouvelle cota(on

Ø 2 200 € H.T / 2 640 € T.T.C montant du parcours
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PORTRAIT 
DES COACHS SAVOIR-ÊTRE & SAVOIR-FAIRE
Les Coachs SELEC+ sont pluridisciplinaires et complémentaires. Ils partagent des
forma/ons, des ou/ls, une philosophie commune de l’accompagnement ainsi qu’une vision
humaniste de l’individu. Ils partagent des espaces communs de supervision ou de covision.

Les Intervenants sélec/onnés pour réaliser ceUe mission possèdent déjà tous une
expérience significa/ve auprès des Collèges du Val d’Oise, dans le cadre de la préven/on
du décrochage scolaire.

Le Cabinet SELEC + organise des séances de co-vision pour l’ensemble des intervenants
du disposi/f de préven/on du décrochage scolaire. Ces sessions sont actuellement
hebdomadaires et permeUent d’échanger sur les pra/ques professionnelles, le
déroulement des séances, les éventuels problèmes rencontrés, afin de trouver
collec/vement des pistes d’ajustement ou d’évolu/on.
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RÉFÉRENCES
ÉDUCATION/FORMATIONLES CLIENTS QUI NOUS FONT CONFIANCE

Ac#ons éduca#ves

PRE PRE
PRE
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CONTACT VOTRE INTERLOCUTRICE

www.linkedin.com/in/nathalie-beucher-314081ab

Nathalie BEUCHER
Directrice de l’offre Facilitation 
« Coaching – Formation & Qualité de vie au 
travail »
06 22 91 43 85
nbeucher@selecplus.fr

http://www.linkedin.com/in/nathalie-beucher-314081ab

