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TECHNIQUES DE RECHERCHE D’UN STAGE  
OU D’UN EMPLOI 

Mon projet professionnel 
06/2022 

PUBLIC CONCERNE 
 

 Élèves des collèges classe de 3e et élèves des lycées classe de 2nd PRO 
 
OBJECTIFS 
 

 Apporter les techniques, conseils et méthodologie pour la recherche d’emploi ou de période de 
formation en entreprise (PMFP), en s’inscrivant dans le projet professionnel de chacun des élèves.  

 
MÉTHODE PÉDAGOGIQUE  
 
Echanges avec les élèves, interactivité, exemples vécus 
Implication et participation des élèves requises 
 
MATERIEL à mettre à disposition par l’établissement scolaire :  
Un tableau numérique avec ordinateur ou à défaut un vidéoprojecteur et un grand tableau blanc 
sur lequel on peut projeter et écrire et un dispositif audio  
 
DEROULEMENT 
  

Première partie : 2 heures (classe entière) 
 
 Importance et constituants d’un projet professionnel dans la recherche d’emploi 
 Bien se connaître pour mieux convaincre de son projet 
 Méthodologie de recherche d’une PMFP ou d’un emploi  
 Sensibilisation à l’importance du CV et de la lettre de motivation 
 Préparation à l’entretien  
 Comportement/conduite à tenir lors d’un entretien  
 Suivi des recherches et bilan des expériences précédentes   

 
Nota : Il est attendu que CV et Lettre de motivation aient été réalisés au préalable, ainsi qu’une réflexion 
initiale sur le projet professionnel  
 

DUREE : 2 heures 
 

Deuxième partie : 2 heures (par 1/2 classe en fonction du nombre d'élèves) 
 

 Simulations individuelles d’entretien  
 Débriefing collectif des entretiens 
 Bilan et axes d’amélioration 

 
DUREE : 2 heures 

2  Heures  Classe Entière 
3e et Seconde Pro 
 


